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PROVINCIA IR E

olonta di offrire servizi

" di eccellenza agli uten-

ti, otdmizzazione dei costi,
sinergia sul territorio: questi
sono gli ingredienti che gui-
dano il lavoro e la collabora-
zione tra la Fondazione Ca-

“sa di riposo San Giuseppe

Onlus, a San Martino Buon
Albergo, e la Fondazione
Marangoni di Colognola ai
Colli.

. «La collaborazione & ini-
ziata partendo dalla condivi-
sione dello stesso direttore —
spiega don Flavio Miozzi,
presidente della Fondazione
Casa di riposo San Giuseppe
Onlus —: urunica figura di ri-
ferimento che potesse seguire
le due cases». 5i watta dell'av-
vocato Tomas Chiaramonte,
nominato direttore della San
Giuseppe nel 2010, e della
Fondazione Marangoni nel
2011

A spingere, qualche annio
fa, don Flavio Miozzi e don.

Giuseppe Facci (allora parro-
co di Colognola ai Colli.e
presidente della casa di ripo-
so Marangoni prima di- don
Augusto Martinelli, odierno

presidente)in questa direzio- .

ne, avevano giocato diversi
fattori. Innanzitutto la consa-
pevolezza della crisi econo-
mica che stava per arTivare €
che avrebbe investito il terri-

torio e l'intero Paese.. «Nei

periodi di crisi capita di fre-
quente di tagliare spese che
vanno a peggiorare le condi-
zioni di vita dei pit deboli,

"nel noswo caso degli anziani

ospitati nelle strutture — spie-
ga don Miozzi —. Noi invece
abbiamo sempre messo al
primo posto la dignitd della
persona. Non si pud tagliare

mali e informali di aiuto,

volontari delle strutture

vizi offerd.

altre realta da sempre attive sul territorio: Fonda-

zione Onlus Pia Opera Ciccarelli, Congregazione

 dei Poveri Servi della divina Provvidenza (San Gio-
vanni Calabria), Ospedale Casa Perez e Casa Noga-
re di Negrar, Casa Generalizia del Pio Istituto delle
Piccole Suore della Sacra Famiglia di Verona, Fon-
dazione Marangoni di Colognola ai Colli. Olire a
queste realta fondatrici, aderiscono all'Associazione

" tutte le fondazioni, gli istituti religiosi, i gruppi for-

J do della carita, degli anziani, dei diversamente abili
! e dei bambini, operanti nel territorio della diocesi.
Il lavoro di Adoa & strutturato attraverso tre tavoli
i tecnmici, che costituiscono il centro operativo del-
‘ T'associazione, spaziando dalla consulenza per iter

di certificazioni e percorsi di accreditamento, ai ser-
| vizi economico-amministrativi legati alla program-
’ mazione strategica e al monitoraggio dei flussi, fino
' alla formazione e alla ricerca. Tra gli obiettivi prefis-
i sati, uno dei pit importanti & quello di coordinare e
‘{ svolgere attivita di formazione per il personale e i
1

rantire agli enti associati un’assistenza morale, fi- )
nanziaria, giuridica per migliorare la qualita dei ser-

Case diriposo, 'unione
fa la forza e la differenza

Le sinergie tra due strutture di accoglienza favorita da Adoa

su spese fondamentali, come
la cura e ligiene dei malati».-

Un altro problema, in tem-
po di crisi, era rappresentato
dal rischio di tagli al persona-

le. «Bast pensare che le case -

di riposo, mediamente, inve-
stono il 65-70% della spesa
totale per gli stipendi dei di-

pendenti», spiega Tomas

Chiaramonte, attuale diret-
tore delle due strutture.
«Con la crisi che stava avan-
zando, uno dei nostri primi
pensieri & stato quello di ga-
rantire Poccupazione a tutto
il personale assunto dall'en-
e», L
Da qui l'idea di arginare le
spese riducendo i cost, attra-
verso 1 gruppi di acquisto per
le forniture (acqua, gas, ener-
gia elettrica), per le ruanuten-
zioni, per gli arredi, e la ge-
stione di diverse attivita in si-
nergia. E i risultad non si so-
no fatd attendere: in quattro
anni le persone a temnpo de-
terminato sono state assunte
a tempo indeterminato, ¢ i
part tme sono stad wasfor-
mati in full time.
" Per quanto riguarda le ret-
te, si & cercato di gravare il
meno possibile sulle spalle

% Associazione Diocesana Opere Assistenziali
nata su iniziativa della Diocesi di Verona e di

delle famiglie. E si & dato un
peso rilevante alla formazio-
ne, con un‘attenzione alle
spese: «Abbiamo condiviso i
docent nei percorsi formativi
rivolti al nostroe personale:
questo ci ha consentito di
avere figure professionali
molto capaci a costi pit 1i-
dotti», spiega il direttore.
La gesdone delle due case
" di riposo, dunque, & animata
da uridea di fondo, che don
Miozzi vuole sottolineare: «5i
puo collaborare per il bene
delle persone. In questc mo-
do, non si avranno pill tante
piccole realta che si rimovano
ad essere in competizione tra
loro, bensi tanti allead, che
mettono a disposizione
ognuno il proprio patrimo-
nio culturale e di competen-
Ze per ottenere una maggiore
efficaciar. E sottolinea anche
che entrambe le strutture
hanne un codice etico e un
regolamento per farlo appli-
care, per garantre 1 principi
su cui si fondano mite le scel-
te operative e Qrganizzative.
Si parte cosi da un lavoro di
integrazione di ruoli, che ri-
guarda determinate figure
professionali, dal diretrore, in

assistenza e cura del mon-

di assistenza sociale, e ga-

primis, all'assistente sociale,
alla psicologa. Per arrivare al-
lintegrazione nei gruppi di
acquisto, che permettono di
ammoriizzare i costi e garan-
tire comunque l'eccellenza
del servizio offerto..
Un’eccellenza dimostrata
anche da un importante rico-
noscimento. «Uno dei bei
frutti' ¢che abbiamo colto —
continua don Miozzi — & sta-
to, nel febbraio di quest'an-
no, l'accreditamento delle
nostre case di riposo con 100

punti su 100. Per ottenere

questo risultato, le nostre

-'strutture hanno dimostrato
. di avere investito in miglicra-

ment, formazione, innova-
Zione». -

E dunque, nel lavoro di si-
nergia tra le due soutture, si
& voluto verificare nella prau-
ca il metodo di collaborazio-
ne di Adoa: la volonta di la-
vorare per gli enti che vi ade-
riscono attraverso un pro-
gramma di assistenza e con-
sulenza. :

Gl ottmi risultad di que-
sta collaborazione pratica so-
no stati ra i motivi che han-
no spronate il vescovo,
mons. Zenti, a dare nuovo
slancio alla struttura diocesa-
na che, come si & detto, esi-

steva gia da qualche anno, ¢

che i consigli di amministra-
zione delle due case di riposo
conoscevano gia bene, grazie
anche all'aiuto dei due presi-
dend.

«Siamo alla continua ricer-
ca di progetd e di accortezze

che possanc migliorare e au-

mentare il benessere dei no-
stri ospiti e dei lavoratorix,
dicono i dirigenti. Da un an-
nO e Mezzo, per esempio, in

_ entrambe le soutture si ten-

gono le terapie multisenso-
riali con il metodo Snoezelen
{metodo di terapia basato
sullo stimolo sensoriale attra-

-verso luci, oggerti, colori,

ndr}. Nella casa di riposo di

Inalto asimstra, la Casa diriposo San Giu

Qui sopra

San Martino & stata allestita

una sala, inaugurata nel
2011, creata ad hoc per que-
sta terapia, che viene condot-
ta dalla psicomotricista Silvia
Comazio; ¢ nel 2012 1l con-
‘cetto della Snoezelen & stato
applicato al bagno assistito
nella struttura di Colognola

ai Colli: «Si tratta del mo-

mento piu difficile per ghi an-
ziani, che si sentono ancora
pit vulnerabili e si oovano
per necessita nelle mamni di al-
tre persone. E cosi abbiamo
fatto una ristrutturazione di-
sponendo mobili variopind,

soffitti con i coloxi dellarco-

baleno, piante, impiant- ste-
reo per la musica, incensi e

aromi, luci che galleggiano -

‘Mercato-asta
" dei“mignon”

 Passione, mania, hobby. ..
. tanti nomi, ma un solo scopo:

liquore: A Soave, in occasione
dellaFestadell'Uva, -
- domenica 21 settembresi

. manifestazione si terra 7
. nellelegante sala congressi .
- dell'Hotel Roxy Plaza, chesi

.anche“mignen”) &natain .
. Frandia ailTnizio del
- Novecento ad opera delle

* Tiproducevano fedélmente ,
_nelleforme, neicolorie-
- nell'etichetta le bottiglie di

nell'acqua». E le novita mon . -

finiscono qui: basti citare, fra
tutt, la somministrazione di
un pezzetto di cloccolata e di
tisane rilassand ogni giomo,
~ alimend e bevande non sol-

tanto gradevoli, ma di com-

provata efficacia terapeutica.

Infine, meritano di essere

menzionate le numerosissi-

me iniziatve formartive e cul- .

turali organizzate dal Circolo
dipendent delle due struttu-

re, nato un paio d'anni fa. Ini- -

ziative per tutd i gust: dai ci*
-cli di conferenze al torneo di
pallavolo, dalla ginnastica
-dolce ai laboratori di arte te-
rapia, alla pratica dello “yoga
della risata”. E perfino feste e

gite sul territorio, per favorire .

* Taggregazione e regalare mo-
ment di svago e spensiera-
tezza. «Queste attivitd sono
rivolte non solo ai dipenden-
d, ma anche ai familiari dei
dipendenti e degli ospiti —
sottolinea don Miozzi — Alla
base c'& la filosofia per cui il
divertimento e lo svago di-
ventano un ingrediente fon-
damentale del benessere de-
gli ospit e di quant lavorano
e vivono a contatto com lo-
TO». .

Silvia Allegri

eppe $an Martino Buon Albergo
. la Maranqoni di Colegnela ai Colli

" infatti, & stata organizzatala. -

~"Veneto, un appuntamento . *
* che attira ogni'anno numerosi-

<" dividera in dué momenti

" mercato, apertaa tuttii
4 collezionisti, che si svelgera

battitura d'asta fino -
- all'esaurimento dei lotti, che

o [MBol]

*PESCANTINA -
Decennale
“Giambenini

- 11.Gsc Giambeninidi. - - -
-+ Pescantingha celebrato il . .
- decennale del suo impegno -
i -nell'handbike con una festa
. che ha chiamato arccolta
- atleti, simpatizzanti e il
.. mondo che ruota attorno alla
- disciplina che guarda™
" specialmente alla possibilitd
. difarripartire vite che ad un

. -presidente Piergiorgio
-Giambenini — & partita quasi.

) -nel mondo dello sport per
- con Vobiettivo di diffondere.
. ancheun messaggiodi "~

- prevenzione e di'solidarieta. -
~ In questo quadrosi - '

diffondere la-cultura della--
- prevenzione, coni racconti di -

- Le-divise degli atleti del Gsc

s

SOAVE

'Ja raccolta delle“mignon”di -

svolgera \a 62 Mostra-
mercato e asta diliquori -
organizzata dal Qubdelle . -
Mignonnettes. Come negli
.anni precedent, la -

trova vicirio a PortaVerona. *
:'La passione perla raccolta”
delle mignonnettes (dette

grandi case di cognacche
decisero di far assaggiare i
loro prodotti utilizzando delle
bottigliette che

dimensioni maggiori. Le - J
bottigliette, quindi, sono nate . §
come strumento di pubblicita
e col temposono diventate
oggetto di collezione. -
‘E questa passione & attivata .. - [§
‘anche a Soave: nel2009, . :

prima Mostra-mercato del -

appassionati. Questanna si

importanti: la mostra- -
dalle9alle 12.15; e la

cominceraalle 10.15.

certo punto hanno conoscitto
lostop, improvvisoe - -
impreyisto, di un incidente.
«La nostra societa; che oraha
15 atleti — ha sottolineato il-

per scommassa e-5i & inserita

persone diversamente abili

inseriscone gli incontriconle -
scuole dellaprovingia per

«chi ha:avuto un incidente ed
ha avuto Ta forza di ripartire»,

hanno.i-colori giallobiu del
Vergna e prossimamente
porteranno anche.quelli. -
rossoblu del Comune di-
Pescantina. [L Cat] -
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